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ViSTOS:

1. Ley 18.695 de fecha 31.03.1988, Organica Constitucional de Municipalidades y

sus modificaciones.

DFL N° 1-3063 de 1980, sobre Servicios Traspasados.

Ley N° 19.070 de fecha 01.07.1991 del Ministerio de Educacién pcr el cual

Aprueba Estatuto de los Profesionales de la Educacién.

Decreto Alcaldicio N° 6.629 de fecha 06.12.2016, Asume Alcaldia.

D.A. N° 1.970 de fecha 22.12.2020. Apruébese Presupuesto y PADEM afio

2021 de los Servicios de Educacion Municipal de la Comuna de Algarrobo.

6. Decreto N° 2.813 de fecha 22.12.2017. Aprueba Bases Concurso Publico de
Directores (as) del Establecimiento Educacional Escuela de Parvulos los
Claveles.

7. Resolucion Exenta N° 034 de fecha 05.01.2018. Designa representante del
Consejo de Alta Direccion Publica en Comisién Calificadora de Concurso
Plblico para proveer cargo Director/a de establecimiento de Educacion
Municipal, de la llustre Municipalidad de Algarrobo.

8. Resolucidn Exenta N° 0136 de fecha 24.01.2018, Designa Consultora,
especialista en reclutamiento y seleccion de recursos humanos, para prestar
asesorias externas a la Municipalidad de Algarrobo, en el contexto de lcs
procesos de seleccion para la provision de cargos de directores/as de
estableciimiento educacional municipal, en el marco de las normas establecidas
en la Ley N° 50.501, sobre calidad y equidad en la educacion.

Resolucion Exenta N° 365 de fecha 26.03.2013; Modifica Resolucion designa

representante del Consejo de Alta Direccion Publica en Comisiones

Calificadoras de Concursos Publicos que indica para proveer cargos de

director/a de establecimiento de Educacion Municipal |. Municipalidad de

Algarrobo.

10.Acta de fecha 02.03.2018 realizada en el establecimiento educacional El Yeco,
del sorteo Publico para elegir un representante de los doczrites para partlcwur
eri la comision del Concurso por Alta Direccion Publica.

11.Acta de fecha 14.03.2018, de Comision Calificadora de cargo director/a
establecimientos educacionales municipalizados: Liceo Técnico Carlos
Alessandri Altamirano, Colegio Carlos Alessandri Altamirano, Escuela de
Parvulos Los Claveles y Escuela Basica San Joség, sesion N° 1.

12.Decreto N° 2.729 de fecha 02.05.2018, nombra en calidad de titular de
Direccién de la Escueia de Parvulos a dofia Mariana del Pilar Sanchez Lopez

13.Acta de fechas 03.04.2018, de Comision Calificadora de Cargo Director/a
establecimientos educacionales municinalizados: Liceo Técnico Carlos
Alessandri Altamirano, Coiegio Carlos Alessandri Altamirano, Escuela de
Parvulos Los Claveles y Escueia Béasica San José, sesion N°1.

14.Informe de la representante Consejo de Alta Direccion Publica Servicio Civil,
Sra. Elena Jofre Pavés, que inferma al Sr. Alcalde las Ternas para cargos dg
Directores Establecimientos Educacionzales |. Municipalidad de Algarrobo.

156.Decreto Alcaldicio N° 2.201 de fecha 22.12.2017, autoriza aumento d&z
porcentajes de las asignaciones sefaladas en el Art. N° 51 del Estatuto
Docente Ley N° 19.070 y sus modificaciones.
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16.Carta aceptacion de cargo de fecha 16.04.2018.
17.Decreto Alcaldicio N° 2.729 de fecha 02.05.2018, nombra en calidad de titular

gc? Direccién de la Escuela de Parvulos a dofia Mariana del Pilar Sanchez

opez.

18.Decreto Alcaldicio N° 3.268 de fecha 31.05.2018; Aprueba convenio de
desemperio direccion de la Escuela de Parvulos Los Claveles a dofia Mariana
del Pilar Sanchez Lépez.

19.Decreto Alcaldicio N° 1.532 de fecha 02.05.2019: Aprueba convenio de
desemperfio de la Direccion de la Escuela de Parvulos Los Claveles, dofia
Mariana del Pilar Sanchez Lépez.

20.Evaluacion de Convenio de Desempefio de fecha 30.12.2019. 94 %

21.Decreto Alcaldicio N° 0101 de fecha 15.01.2020; Aprueba convenio de
desempefio de la Direccion de la Escuela de Parvulos Los Claveles, dofia

Mariana del Pilar Sanchez Lépez.
22.Evaluacion de Convenio de Desemperio de fecha 30.12.2020. 100 %

CONSIDERANDO:

Que, mediante D.A N° 3.268 de fecha 31.05.2018; Aprueba convenio

De desemperio Direccion de la Escuela de Parvulos Los Claveles a doiia
Mariana del Pilar Sdnchez Lépez, con una duracién de 05 afios, el cual en

Diciembre de cada afio, se evaluara el grado de cumplimiento y metas.

(Parrafo Quinto, Articulo Primero de aludido Convenio).

il. Lo establecido en el Articulo 32.- El Jefe del Departamento de

Administracion de Educacion Municipal o de la Corporacion Municipal,
'segun correspondé, debera definir el perfil profesional del director, el que
podra considerar los siguientes aspectos: las competencias, aptitudes y
certificaciones pertinentes que deberan cumplir los candidatos. Estos
perfiles deberan ser aprobados por el sostenedor. Para estos efectos, el
Ministerio de Educacién creara un banco de perfiles profesionales de
cuerdo a las necesidades de los distintos tipos de establecimientos

el @
S - E’educacionales que deberan estar siempre disponibles en su pagina web.
3—‘_‘§ < 29__: El Jefe del Departamento de Administracion de Educacion Municipal o de la
‘z.-,’ ;.'E E § Corporacion Municipal, segun corresponda, convocara a un concurso de

‘ §9 0 ‘Eg‘ seleccion publico abierto, de amplia difusiéon, que se comunicara a través de
; g g E 5 la pagina web de la respectiva municipalidad o en un diario de circulacion
_3_ O ;w’! nacional. En estos anuncios se informara, a lo menos, el perfil profesional,
las competencias y aptitudes requeridas para desempenar el cargo, el nivel

referencial de remuneraciones, el plazo para la postulaciéon y la forma en
qgue deberan acreditarse los requisitos. En la misma fecha de la publicacion
. mencionada en el inciso anterior, las convocatorias seran comunicadas al

Ministerio de Educacion con el objeto que sean ingresadas en un registro
publico que el Ministerio administrara para apoyar la difusion de los
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Asimismo, desde la fecha de publicacion del concurso, debera estar
disponible para todos los interesados la proposicion de convenio de

desempefio a que hace referencia el articulo 33.

Lo establecido en el Articulo 33.- Dentro del plazo maximo de treinta dias
contado desde su nombramiento definitivo, los directores de
establecimiento educacionales suscribiran con el respectivo sostenedor o
con el representante legal de la respectiva Corporacion Municipal un
convenio de desempefio. Este convenio sera publico y en él se incluiran las
metas anuales estratégicas de desempefio del cargo durante el periodo y
los objetivos de resultados a alcanzar por el director anualmente, con los
correspondientes indicadores, medios de verificacién y supuestos basicos

en que se basa el cumplimiento de los mismos asi como las consecuencias

de su cumplimiento e incumplimiento.

Asimismo, el convenio de desemperfio debera regular la forma de ejercer las
atribuciones que la letra a) del articulo 7° bis de esta ley entrega a los

directores.

Los convenios tendran una duraciéon de 5 afios contados desde el
nombramiento del director del establecimiento educacional, al término de
los cuales se debera efectuar un nuevo concurso, en el que podra postular
el director en ejercicio. Estos concursos deberan realizarse con la
anticipacion necesaria para que el cargo no quede vacante.
En caso de que sea necesario reemplazar al director del establecimiento, ya
sea por su ausencia o por encontrarse vacante el cargo, dicho reemplazo
no podra prolongarse mas alla de seis meses desde que dej6 de ejercer sus
funciones, al cabo de los cuales obligatoriamente debera llamarse a

concurso.

Articulo 34.- El Director del establecimiento educacional debera informar al
sostenedor, al Jefe del Departamento de Administracion de Educacion
Municipal o de la Corporacion Municipal y a la comunidad escolar, en
diciembre de cada afio, el grado de cumplimiento de las metas y los
objetivos establecidos en los convenios de desempefio. Asimismo, le

informara de las alteraciones que se produzcan en los supuestos
acordados, proponiendo los cambios y ajustes pertinentes a los objetivos
iniciales. De mutuo acuerdooegtrg das partes podra modificarse dicho

convanio



Correspondera al Jefe del Departamento de Administracion de Educacién
Municipal o de la Corporacion Municipal, seglin corresponda, determinar el
grado de cumplimiento de los objetivos acordados.
El Jefe del Departamento de Administracién de Educacién Municipal o de la
Corporacién Municipal con aprobacién del sostenedor podra pedir la
renuncia anticipada del director cuando el grado de cumplimiento de los
objetivos acordados en el convenio de desempefio sea insuficientes de
acuerdo a los minimos que establezca. En este caso se debera realizar un
nuevo concurso sin perjuicio de lo establecido en el inciso cuarto del
articulo 33.

IV. Lo dispuesto en la Ley N° 19.070, que en el Art. 25 sefala “Los
Profesionales de la Educacion se incorporan a una dotacion docente en
calidad de Titulares o en calidad de contratados. Son Titulares los
Profesionales de la educacién que se incorporan a una dotacién docente,
previo Concurso Publico de Antecedentes”

DECRETO:

L Apruébese Evaluacién anual del Convenio de Desemperio aprobado por
D.A N° 3.268 del 31.05.2018 entre la llustre Municipalidad de Algarrobo y
la directora del Establecimiento Educacional “Escuela de Parvulos Los
Claveles”, Sra. Mariana del Pilar Sanchez Lépez, por haber obtenido un
100% de los logros , segln consta en acta de evaluacién de fecha
30.12.2020.
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